OGLOSZENIE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Mucharzu
oglasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze

inspektora ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego/ 1 etat/

1.Wymagania niezb¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze — preferowane studia wyzsze na kierunku praca socjalna

b)staz pracy (min. 3 lata ) , W dziale $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnym — min. 2 lata
c)posiadanie obywatelstwa polskiego,

d)posiadanie peinej zdolnosci prawnej do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni praw publicznych ,
e)niekaralno$¢ za przestgpstwa popemione umyslnie,tj. brak skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za umy$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysne przestgpstwo skarbowe,

fnieposzlakowana opinia

g)znajomos¢ i umiejetnosé stosowania przepisow prawa z zakresu:

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.-kodeks postgpowania administracyjnego,

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych,

- ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r.0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

2.Wymagania dodatkowe:

a)dobra znajomo$¢ obstugi komputera (znajomos¢ pakietu Open Office ,mile widziana znajomos¢ obstugi epuap ,
Empatia, programu Sygnity do obstugi $wiadczen),

b)uprzejmos¢ ,zyczliwos¢,

c)umiejetnos¢ pracy samodzielnej jak i wspotpracy w zespole, komunikatywnosc,

d)umiejetno$¢ pracy pod presja czasu,

e)odpowiedzialno$¢ , wiasna inicjatywa oraz bardzo dobra organizacja pracy.

3.Zakres wykonywanych zadan:

a)przyjmowanie i weryfikacja wnioskow oraz zalaczonej dokumentacji w sprawie o przyznanie $wiadczen
b)prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach z zakresu $wiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego :

c)udzielanie informacji o trybie postepowania w sprawach dotyczacych uprawnien do $wiadczen rodzinnych i z
funduszu alimentacyjnego

d)wspotpraca z wnioskodawcami , instytucjami i organizacjami w zakresie pozyskania i sprawdzania dokumentacji
niezbednej do przyznania prawa do powyzszych $wiadczen

e)przygotowywanie projektow decyzji ustalajacych prawo do $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,
f)sporzadzanie analiz i sprawozdan z realizacji zadan,

g)prowadzenie postgpowan w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen,

h)tworzenie,biezaca aktualizacja wykazow,informacji i rejestréw przyznanych $wiadczen.

4.Informacja o warunkach pracy na stanowisku :

a)praca w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mucharzu

b)praca w wymiarze 1 etatu, siedzaca ,biurowa,umyslowa,samodzielna,

c)praca wymaga wspotpracy z innymi urzedami i instytucjami,

d)obstuga komputera oraz obstuga urzadzen biurowych,

e)wynagrodzenie zasadnicze zgodne z regulaminem wynagradzania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Mucharzu

5.Wymagane dokumenty:

a)list motywacyjny,
b)zyciorys (CV)- dokument musi zawiera¢ podpisana przez kandydata klauzule o nastgpujacej tresci



,»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art.6 ust.1 lit.a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)”

c)kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,

d)kserokopia dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie oraz staz pracy,

e)oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscia karna ,ze:

- ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

- nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyélne przestgpstwo skarbowe,

- cieszy sie nieposzlakowana opinia.

f)inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g)oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku.

7.Termin i miejsce skladania dokumentow :

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé osobiscie lub za posrednictwem poczty W zamknietej kopercie z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko inspektora ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego W Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Mucharzu w terminie do dnia 28 wrze$nia 2018 r. do godziny 12-tej. (decyduje
data wplywu do GOPS ) na adres : Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Mucharzu, 34-106 Mucharz 226.

Dokumenty , ktére wptyna do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane Kandydaci, ktérzy nie
zostang zatrudnieni moga odebraé ztozone dokumenty w terminie 7-dni od daty ogtoszenia informacji o rozstrzygnieciu
naboru. Po tym terminie dokumenty zostang zniszczone.

Informacja o naborze oraz wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu informacji
Publicznej , stronie www.mucharz.naszops.pl oraz tablicy ogloszen w Gminnym Osrodku Pomocy Spofecznej w

Mucharzu.

8.Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w
Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Mucharzu w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnienia osob niepenosprawnych jest nizszy niz 6%.




